
附件一
國際環境指導原則示例

可昌導原貝Ij" 是可作為環境方針的制定基礎，並提供行為依據的正式宣言。 

A 里約熱內盧環場與發展宣言

九九二年六月三日至十四日，聯合國環境與發展大會在里約熱內慮召開了會議。會議

重申了聯合國大會一九t二年六月十六日在斯德哥爾摩通過的《人類環境宣吉þ' 並謀求

在此基礎上，通過國家、重要社會部門和人民在新水平上的合作，建立一種新型的，平等

的全球伙伴關系，致力於達成尊重整體利益和保護全球環境與發展體制的國際協議，承認

地球的整體性和相互依存性 ， 我總部聲明

原則 1

人類己深切意識到可持續發展的重要性，他們理應與大自然和諧相!霆，並求得自身的健康

生存和高度發展。

原則 2

根據聯合國憲章和國際法原則，國家擁有依照其環境與發展政策，開發利用自身資源的

主權，並負有保証其管轄與控制範圍內的活動不對其他國家或其管轄外地區的環境帶來

損害的責任。

原則 3

應實現發展的權利 ， 以均衡地滿足當今與未來世代的發展和環境的需要。

原則 4

為了實現可持續發展，應將環境保護納入整体發展過程，而不能將其規為一個孤立的活動。

原則 5

所有的國家和人民應共同努力消滅貧困，將它作為實現可持續發展所必不可少的基本

任務，以縮小生活水平上的差距，更好地滿足世界上大多數人民的需要。



原則 6

應對發展中國家，尤其是發展水平最低和環境上最脆弱的國家的特殊情況，給以特別的

重視。在環境和發展領域所採取的國際行動也應顧及所有國家的利益與需求。

原則 7

世界各國應本著全球合作的精神共同致力於對地球生態系統的健康與完整性的維持、保護

和修復 。 鑒於各國對全球環境惡化的不同影響，他們在這方面負有共同而又有所區別的

責任。考慮到自己對全球環境造成的壓力和所掌握的技術與財力資源，發達國家認識到

它們在可持續發展的國際性努力中應當承擔的責任。

原則 8

為了實現可持續發展和全體人民生活質量的提高，各國應減少和消除不可持續性的生產與

消費方式，並促進適宜的人口政策 。

原則 9

各國應進行合作，通過科學技Vflr知識的交流，提高科學認識水平，並加強對技 v時，包括

新技術與革新項目的開發、引用、傳播與流通，以促進內在的能力強化。

原則的

解決環境問題的最佳途徑，是相應層決上全體有關公民的參與 。 在國家層次上，每個公民

都應能通過適當渠道，了解官方機構持有的有關環境的訊息，包括他所在社區內危險物品

和活動的訊息，獲悉參與決策過程的機會。為了便利和鼓勵公眾的了解和參與 ， 國家應

保証這些訊息的廣泛公開性。同時，還應為公眾提供參與司法和行政過程，包括補償和

治理進程的有效途徑。

原則 11

各國應、實行有效的環境法律 。 環境標準、管理目標和工作重點應正確反映其應用的環境與

發展條件 。 對 些國家適用的標準對其他國家可能完全不適用，甚至會引起始料不及的

經濟和社會代價，對於發展中國家尤其如此。



原則 12


各國應通力合作，會IJ建 個能夠導致所有國家的經濟成長和可持續發展的，相互支持的，


開放式的國際經濟體系，以便更好地處理環境惡化問題。貿易政策中出於環境目的的


規定，不應含有用來制約國際賀易的專斷的或不公正的待遇差別 ， 或是變相的限制條款。


應避免進口國為解決其管轄範園外的環境問題所採取的單方面行動。涉及跨國或全球性


環境問題的防治措施應盡可能取得國際公認。


原則 13


各國應制定國家法，規定如何對污染和其他環境損害的受害者承擔責任和進行補償。他們

還應共同努力，盡快地、更加堅決地制定國際法，規定如何就國家管轄或控制範圍內活動

的環境損害對其管轄外地區造成的不良影響承擔責任和進行補償。

原則 14


各國應有效地配合，限制或防止向其他國家輸送任何能導致嚴重環境惡化或對人類健康


有害的活動和物資。


原則 15


為 7保護環境，各國應根據自己的能力採取預防措施。不應以缺乏科學確定性為曲，


對可能發生的嚴重或不可挽回的損害，拖延採用成本效益高的預防措施來防止環境惡化。


原則 16


國家當局應努力促進環境成本國際化和經濟于段的採用，考F會原則上應由污染者承擔污染


造成的費用，對公眾利益給以應有的注意，同時不誤導國際質易與投資。


原則 17


環境影響評定作為一種國家性手段，應、施行於可能具有重大不良環境影響的活動 ， 其


決定權由國家有關當局掌握。


原則 18


若一個國家發生任何可能對其他國家的環境產生突然性有害後果的自然災害或豎急情況，


應立即向這些國家通報。國際社會應盡 切努力對他們提供幫助。




原則 19


各國應當在事先及時就可能具有重大不良跨國環境後果的活動，向可能受到影響的國家

通報並提供有關訊息，應當及早以誠摯的態度與他們進行磋商。

原則 20


婦女在環境管理與發展事務中具有重要作用，因此她們的充分參與對於實現可持續展是


至關重要的。


原則 21


應當激發世界青年的創造性、理想與熱情，以結成全球性伴關係 ' 從而實現可持續發展，


並保証全人類更加美好的未來。

原則 22


土著居民及其社區，以及地方社區，由於掌握有闊的經驗和正確的傳統作法，在環境管環

與發展事務中具有重要作用。各國都應當承認並充分尊重他們的地位、文化和利益，同時

使他們能夠有效地參與到實現司持續發展的事業中來。

原則 23


被壓迫、統治和占領區人民的環境與資源應當受到保護。

原則 24


戰爭對可持續發展有必然的損害性。因此各國在發生武裝衝突時應尊重國際法，對環境


提供保護，並為未來的發展進行必要的合作。


原則 25


和平、發展與環境保護三者是互相依存 ， 不可分割的 。

原則 26


各國應根據聯合國憲章，通過適當方式和平地解決他們之間的環境爭端。

原貝IJ27

各國和人民應當以誠摯的態度和合作精神，共同努力實現本宣吉中提出的各項原則，

並進一步制定有關的國際法，以適應可持續發展的需要。



B 國際商會 CICC) 可持續發農商務憲章 

1 . 公司優先事項

承認環境管理為公司最優先事項之 ，並為實現可持續發展的決定性因素，


在正確的環境理念指導下確定其運行方針、程序和操作。
 

2 . 一體化的管理

將這些方針、程序和操作作為其所有職能的基本管理要素，充分納入各項經營活動。 

3 . 改進過程

以法律規定為出發點，根據技術發展、科學理解、消費者需求和社會的期望，


不斷對方針、程序和環境表現(行為)進行改進，採用共同的國際環境準則。
 

4 . 員工教育


對員工進行教育、培訓和激勵，使他們以對環境負責的態度從事工作。
 

5 . 先期評定

在開始一項新的活動或項目、設施關閉或撤萬現場之前 ， 對環境影響進行評定。 

6. 產品與服務

開發與提供無不良環境影響、使用安全、能有效利用能源和自然資源、以及能夠再循環、

重複利用或安全處置的產品或服務。 

7 . 對顧客的忠告

就產品的安全使用、運輸、 R于存和處置，向顧客、分銷商及公眾提供忠告，必要時提供

教育。以上作法也適用于所提供的服務。 

8 . 設施與運行

在開發、設計與運行設施和運行活動時 ， 注意能源和材料的有效利用、可更新資源的

可持續性使用、有害環境影響和廢物生成的最小化和對殘留廢物的安全負責的處置。 
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9. 研究

開展與支持對與本企業有關的原材料、產品、過程、泄放、廢物的有害環境影響及

其最小化方法的研究。 

10 預防方法

根據掌握的科學技術知識，改進產品的生產、營銷或使用 ， 服務提供和工作運行，

以防止造成嚴重的或不可挽回的環境惡化。 

11 . 承但方和供方

促進代表本企業工作的承包方接受這些原則，鼓勵、必要時要求他們改進操作，

以便和本企業保持一致，鼓勵供方更多地接受這些原則。 

12. 應急准備

對可能發生的重大危害 ， 會同搶險部門、有關當局和當地社區，制定應急計劃，

其中應考慮到可能的跨國影響。 

13 . 技術流通

促進有益於環境的技術和管理方法在工業部門和公共領域的流通。 

14. 社會貢獻

為有助於增進環境意識和環境保護的公共政策制定、商務活動、政府及政府間計劃、

教育行動作出貢獻。 

15. 對關切持開誠態度

與員工和大眾培養開誠並進行對話 ， 並對他們面對運作、產品、廢物或服務等潛在危險

與影響(包括具有跨國性或全球性者)的關切，予以預估與回應。 

16 . 執行及報告

評估環境成效，依照公司要求、法律規定與這些原則，舉行定期之環境監測及評估 ，

並定期向董事會、股東、員工、相關單位及大眾提供適當的資訊。



附件二

海外環境方針的例子 1 

巴斯集團 (Bass Group) -泊，店及餐飲業適用的例子
(摘自巴斯集團 199 8年「環境事宜」報告第2頁) (譯本) 

... Bass 巴斯集團的環境方針

巴斯集團的業務遍及全球，計有酒店、消遣場所及

多個牌子飲品的銷售等，因此，集團深明有義務付上

各種環境責任。

集團承諾精益求精的態度來處理環境事宜。集團屬下

公司早已推行環境管理計劃，確保遵從每一個國家的

法規、致力以高效率發展業務，並履行公民責任，

愛惜環境。這些環境管理計劃是妥善管理集團業務

重要的一環 ， 可為員工 、承辦商、客戶及坊眾提供既

安全又健康的環境。

集團會確保屬下各公司做到以下幾點 

﹒	 進行全面的風險及危害分析。 

﹒ 對環境問題作出適當反應 ， 並衡量這些問題對所有

新的發展項目及計劃可能產生的影響; 

﹒	 實踐公司的環境方針， 

﹒	 就環境問題承擔管理責任 。 

.	 需 IJ訂管理計畫u. 並在有需要時設定量化的目標， 

﹒	 定期監測環境表現，並加以匯報 ， 

. 	 與受公司運作影響的人士溝通 ， 培訓員工 ， 並鼓勵

合適層面和職能的員工參與公司事務。

一九九七年九月
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塔麥克集團 (Tarmac Group) -建造業適用的例子 

(摘 自塔麥克集團 f 1998至 1999年度環境報告 j 第 1 頁 ) (譯本) 

Tarmac J 塔麥克集團的環境方針

塔麥克集團承諾爭取世界一流的環境表現，並致力為建造業開拓

改善作業的方法 。 集團會為業務運作對社區及自然環境造成的

影響負上責任，因此，除 7集團本身之外 ， 亦樂於與其他機構

合作，致力減少業務運作對環境造成的影響 。

塔麥克的方針是持續改善環境表現和將改善情況一一匯報，並由

獨立的環境諮詢小組從中監察 。

這項方針的責施 ， 反映於集團在各個特定業務範疇內的活動，

當中包括 

﹒ 遵從設立業務的國家的所有法例要求、規定及標準，並進行

監測，以確保依法辦理。 

﹒ 致力減少業務運作產生的影響，並盡力消除噪音、塵埃、滋擾

及帶來不便等後果 。 

﹒ 善用能源、水和原料 ， 盡量減少廢物，務使物盡其用或把廢物

循環再造 。 

﹒ 改善公司參與運作的業界的水平;通過有系統的培訓提高員工

的環保意識和策動員工積極參與，鼓勵承辦商、供應商及客戶

採納良好的環保原則 。 

﹒ 採取積極進取的態度，與相關的機構、當地社區及其他團體

商議各個業務範疇涉及的環境發展項目 。 

﹒ 就運作的主要環境影響 、 已取得的成果及日後的目標作出

匯報 。

在九九四年正式通過



附件三 

i 確定環境因素及相關影響的步因

機構對環境的影響 ， 是指因機構進行的活動和提供的服務而對環境造成的改變。

例如，在處理危險物料時，有機會發生灑溢意外，對泥土或*造成污染 ， 影響

環境。

要鑑另 1]重大的環境影響，可循以下三個步驟進行 

1 . 應選取一些規模適中的活動和服務，不但可進行有意義的驗證，也可作

充分的理解。 

2 從選定的活動或服務中， 盡可能確定多方面有關的環境因素。 (註 環境因素

是指在機構的活動及服務中可能對環境造成有益或有害影響的要豪。 ) 

3 結合每種被確定的環境因棄，盡可能鑑別其對環境的實際和潛在影響。

下圖顯示上述三個步聽的例子

活動

危險物料處理

因素
有機會發生游溢意外

旦多鐘
之./1=司

造成泥土或水污染

服務

車輛保養

因

一間
素

枷

旦/鐘F
原/言吉

減少廢氣排放量
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附件四
機構鑑則主要環境影響的核對去

潛在的

環境影響

所管理的

辦公室/
設施

營運
活動

策劃及

推展服務
其他活動

能源消耗

物料/資源使用

耗水量

廢氣排放

廢水排放 

n甲* 玉日立旦R/Y歪郎歪

廢物管理

危險廢物管理

土地污染

意外排放

符合法例與規例

其他

國 如對環境有影響請加


國 如對環境沒有影響 ， p再加


國 如不肯定及需要進一步調查 ， 諮加
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附件五

環境目標及里程碑的例子 ]

環境因家/環境參數

能源及資源的使用

與 1998年的水平相比所減少的耗水Z 

自 1998年的水平相比所減少的耗電量 

庇紙 m

n~築地鍾的木材用量

預防污染 . 廢氣排放 

lttml物/設施，直訴含石綿間科

與 1998年的水 T相比﹒激少實驗室污水所當生化前低宣

i主築i也盤總懸浮粒于是符合空氣相#指你 

安裝控制系統以噩噩減少設施向周圍空氣 I!，放揮發性~機化合物

預防污染廢物

間 1998年的水平相比所滅虫的固體廢物1.lf 1il_ 

在所管理的建築物推行的廢物回收計叫

甚間有機潰津 

為l't築工程制訂減少廢物的指引

環境管理

依古自 I SO 14001 設立環境管理體系

完成內部喂境管理體系丰附 以供指帶過境管)!I'工作

於每組別設綠色行動小組以跟進 11'1保措施

局'"部們各辦公室的壞境審核

運作或服務

因推行環保措施而受惠或受保障的人口 

長期指揮/里程碑 短期及中期指標/里程碑

30% 第 1 年 10 %

第 2年 2 0 %

第 3年 3 0 %

15% 第 1 年 5%

第2年 10 %

第 3年 15 %
從 2004可開始保持 第 1 年 15∞會以內

每可 10日 3會以內 第2年 12 ∞會以內

第3年 10∞令以內 

每年5日口制以內 第 1 年 1 ∞0輛以內

第2年 900噸以內

第 3年 8日日，極以內

至2∞7牢全都完成 第 1 年 40%

第2年 50%

第 3年 60%

。% 第 1 年 20%

第2年 4日%

第 3年 5 0 % 

90%數 ùt 第 1 年 70%

符合空氣偵~，m門 第 2 '1' ' 85% 

第 3 '1' ' 90% 
至 2日 04年完成 (不適用)

50% 第 1 呵 1 日%

第2有 20%

第 3有 30%

至 20 10年在全部 第 1 年 1 日韓建繁物

建築物 (200時)完成 第2年 3日幢建築物

第3年 50幢建築物

90% 第 1 年 50%

第2年 75%

第 3年 90%

至20 03年完成 第 1 年 (不適用)

第2年 (不適用)

第3年完成

至2 005年完成 (不適用)

(不適用) 第 1 年 (不適用)

第2年完成

第3年 (不適用)

至2007年全部完成 第 1 年 2組

第 2年 3組 

:jl 3年 4組

每可 10次講核 第 1 年 2次審核

第2年 6次審核

第3年 10次審核

100% (不適用) 



環境因素/環境參數 

採購及訂立合約

賊入再造紙

記錄及執行招標用的環保採鱗準貝1)

局或部門所用車隙中排放低污染廢氣車輛的比例

購入公認為屬高能源效率型號的新儀器 

教育及培訓|

為促員提供環保意殺一類的培訓|

設立綠色公民計到 1 鼓勵僱員在工作地點踩用綠色的良好措胞

為僱員發展一套綠色實務指引

贊助續保運動

符合法規

符合《空氣污染管制條例》 

符合《水污染管制條例〉 

符合香港環境規制指引的噪音符<jt 

溝通

於網頁上報告頃境表現

參與/舉辦與環境有關的講座及展覽

出版環保諮調文件

環保開支
為住宅樓宇建交通噪音屏障的開支

排 j弓基建工程費用

植樹

改苦環境計劉費用

I ~期指標/里程碑 

總目前紙量的 50%

從2004年開始

用於所有樣富

至 2006年達 10日%

1 日 0%

至2006年共培訓

200名員工

至2003年設立

(不適用)

至 2005年累積達

港幣 5 日 0萬元

100% 


100% 


100% 


於2日 02年前開始

每年 10 ìJ\

(不適用)

每年港幣 1 日 00揖元

至2006年共達
港幣 100i單元

每年 3∞株

至2006年共遴

港幣 5f哲元

11 短期及中期棚里程碑

第 1 年 30%


第2年 50%


第3年 50%


第 1 年 50%


第2年 70%


第3年 90%


第 1 年 70%


第2年 80%


第3年 90%


第 1 年 50%


第2年 90%


第3年 100%


第 1 年 農搞計4日人 

第2年 里橫計8日人

第3年 累積計 12日人

第 1 年 (不適用)

第2年 (不適用)

第3年設立

第 1 年 (不適用)

第2年完成

第3年 (不適用)

第 1年港幣 1 日 D萬元

第2年港幣 1 日 0 萬元

第 3年港幣 1 日 3萬元

(不適用 )

(不適用 )

(不適用 )

第 1 年 (不適用)

第2年推行


第 3年 (不適用)


第 1 年 1 日次


第2年 1 日次


第 3年 1 日次


第 1年完成


第2年 (不適用)


第 3年 (不適用)


第 1年港幣8 ∞萬元

第 2年 港幣 1 ∞O E自元

第 3年港幣 1 日 00萬元

第 1年港幣 10億元

第2年 港幣 301單元

第3年港幣20億元

第 1 年 20日株

第2年 300練

第 3年 300株

第 1 年港幣 1 億元


第 2年港幣1億元


第 3年港幣 1 億元
 - . 






短期及中期指標/里程碑

採購及訂立合約

購入再造紙 總購紙貴的50% l 第 1年 3日 %

第2年 50%

第3年 50%
記錄反執行招標用的環保採購準則 從鉤。4年開始 第1年 50%

用於所有標魯 第2年 70%

第3年 90%
局或部門所周軍隊中排放低污染廢氣車輛的比例 至2006年達100% 第 1年 70%

第2年 80%

第3年 90%
蛾入公認為屬高能源紋'-l1型號的新儀器 100% 第1 年 50%

第2年 90%

第3年 100%

教育及培訓

為僱員提供續保意誠類的培訓 至2006年共培訓 第1年累積計40人 

200名員工 第2年 累積計的人

第3年累積計120人
設立綠色公民計制 鼓勵儷員在工作地點採用綠色的良好措施 至2003年設立 第1 年 (不適用)

第2年 (不適用)

第3年設立

為僱員發展一套綠色實務指弓l (不適用) 第 1 年 (不適用)

第2年完成

第3年 (不適用)

贊助環保迫動 至2005年累積遴 第1年港幣100萬元

港幣5∞笛元 第2年 港幣100 1萬元

第3年 港幣 1001.克元

符合法規

符合《空氣污朵管制條例》 100% (不適用)

符合《水污染管制條例》 100% (不適用)

符合香港環境規創指引的噪音愣平 1 ∞% (不適用)

溝通

於網頁上報告環境表現 於2002年前開始 第 1 年 (不適用)

第2年推行

第3年 (不適用)

參與/舉辦與頃境有關的講座反展覽 每年 10次 第 1 年 1 日汶

第2年 10次

第3年 1 日決

出版環保諮詢文件 (不適用) 第 1年完成
第2年 (不適用)

第3年 (不適用)

環保開支
為住宅樓宇建交通噪音屏障的開支 每年港幣1日日 0萬元 第 1年港幣800萬元

第2年港幣1000揖元

第3年 港幣 1 000 1.耳元

排污基建工程費用 至2006年共建 第1年港幣10億元

港幣1 日0億元 第2年港幣30億元

第3年港幣20悟元

植倒 每年3日日綜 第1年 2∞株

第2年 3日 0株

第3年 300樣
改善頭境計卸貨周 至2006年共建 第1年港幣1億元

港幣5億元 第2年 港幣 11意元

第3年港幣1億元

一一一一一一一一 ~'~J
 



附件t
撮要表

所管理的辦公室/設施 營運活動 策 IIJ 及推展服務 其他活動

環境影響 
1 

2 

3 

指標/里程碑 
1 

2 

3 

4 

主要環境表現成果 1 

2 

3. 

4 

5 

6 

針對一些主要表現 

範圓的行動計畫~ 
1 

2 
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