
懲教署環保報告 2006 

 
環保目標 

懲教署的政策目標是提供安全及合乎人道的羈押環境，使囚犯

及所員獲釋後易於重投社會。本署在落實這個政策目標時，透

過實施各種環保管理及運作措施，不斷改進部門在環保方面的

表現，致力成為一個符合環保要求的部門。 

 
培植花卉有助犯人怡情養性。 

環保政策 

本署在落實環境保護工作時，均遵守以下原則︰ 

1. 在設計和建造新懲教院所時，全面遵照環保法例，以盡量減

低對環境的影響。 

2. 在所有懲教院所運作中，履行法定的環保要求，力臻完善。

部分院所內有些不符合環保標準的舊建築物或過時設施，亦

會進行重建或改善。 

3. 在所有活動及運作上應用環保管理原則，例如：  

• 節省能源及天然資源  

• 減少廢物  

• 減少用紙  

• 循環使用物資  

• 採購和使用環保製品及原料 

4. 提高職員的環保意識，確保各項環保措施已付諸實行。 

5. 評估本署的環保表現、訂定環保目標、審視進度及撰寫報告。  

環保管理 

環保委員會 

為方便統籌部門的環保工作，署方於一九九九年成立環保委員會，由政務秘書擔任主席，成員包

括各級職員代表。委員會的職權範圍如下： 

1. 訂定本署的環保措施；  

2. 構思新的環保措施，然後進行研究和試驗；審議由職員提出的環保管理建議；以及  

3. 制定環保政策，呈請首長級人員通過，然後推行有關的環保措施。  

委員會向本署職員通報環境運輸及工務局就公務部門制定的環保政策，並為部門及院所訂定年度

環保目標。委員會一直留意能源與紙張的耗用模式，並舉辦論壇，以供職員分享環保心得；又邀

請環保業界的專業人士出席委員會會議，作專題講座，藉此提高職員對環保管理的認識。 
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環境審核  

本署於一九九九年成立環境審核小組，負責到選定的懲教院所進行視察，找出有關院所在環保方

面可改善之處。年內，小組曾經前往芝蔴灣懲教所及芝新懲教所進行環境審核，審核範圍包括廢

物的管理和處置、物料管理、能源及水務管理，以及院所職員對環保工作的了解和參與。環境審

核小組的審核結果及建議，會在環保委員會的會議上審議。 

環保管理措施  

節省能源 

1. 節省使用能源  

監察系統 

各院所須向環保經理提交耗電量季度報表，作監察用途，如果耗電量增加，便須提供充分

理由。行政組會留意部門在節省能源方面的表現是否符合既定目標。本署二零零六年的耗

電量較二零零五年增加了 0.49%，究其原因，是部門舉辦了多項新活動，計有荔枝角懲教

所揭幕啟用、舉辦大規模的招聘工作及職員訓練院為新入職人員安排訓練課程，以及勵新

懲教所翻新成為職業訓練中心，專門開辦不同的培訓課程，其中烘焙訓練室、機械工藝工

場及電腦的廣泛使用，均導致二零零六年的耗電量有所增加。 

環保的內務管理方法 

各院所已成立監察小組，並委派「綠色代理人」在辦公樓宇作例行檢查，以確保環保內務

管理措施有效執行。 

更換設施計劃 

為達致長遠節省能源的目標，署方已設法提升照明及空調設施的能源效益，包括以節約能

源裝置取替傳統的電力裝置；把組合照明開關改為獨立開關；在周邊圍欄安裝自動計時開

關；在職員更衣室安裝啟動感應器；以及在進行翻新工程時改善樓宇結構。年內，署方把

13 所院所共 7 969 枝傳統日光燈管改為裝有電子截流器的T8 型燈管。  

使用太陽能 

各院所已在日常運作中應用符合能源效益的設施和再生能源科技。署方邀請了機電工程署

就本署樓宇裝設太陽能電板的計劃進行可行性研究。有關安裝工程將於歌連臣角懲教所、

喜靈洲戒毒所及東頭懲教所率先進行，屆時會安裝太陽能熱水系統，利用太陽能發熱，供

應熱水。 

2. 減少運載需求  

為減少運載需求，押解及支援組已集中處理押解工作，務求減少所需的運載次數。各院所

又制訂了使用運載設施的時間表，藉此降低耗油量。 



節約用水  

各院所的監察小組定期檢查水龍頭及花灑有否出現漏水情況，以期及早進行維修。院所已安裝效

能更好及具備省水功能的新型洗衣機；又為水龍頭加裝自動關閉裝置，並調節水流；清洗地板時

改用水桶而不用水喉；雨水和用以清洗蔬菜的食水會留作澆灌植物之用；大欖懲教所的路肩工場

已安裝污水處理循環系統，經沉澱池處理的水會用來清洗地板；水龍頭附近並張貼了有關節約用

水的告示。本署又經常透過教育及鼓勵方式，提醒職員及所員要節約用水。 

廢物管理  

1. 減少用紙  

本署已致力減少用紙。各院所的綠色代理人不時在辦公室推廣各種環保措施，同時監察節

省用紙的成效。用過的紙張及報章雜誌會收集供循環再造。 

本署廣泛使用資訊科技，以達致有效溝通及減少用紙的目的。懲教署內聯網是部門的資料

庫，載有不同範疇而又實用的資料，大大減少了列印資料以供傳閱的需要。與此同時，電

子處理假期申請系統及伺服器傳真服務亦有助減少用紙。本署自二零零六年九月起，透過

個人電郵帳戶向所有職員發出電子薪俸結算書，無須每月編印薪俸結算書。 

本署在二零零六年的用紙量較二零零五年微增 0.6%，增幅非常溫和。年內，本署舉辦了一

些新活動，例如青山灣入境事務中心及荔枝角懲教所全面投入服務；勵新懲教所翻新成為

職業訓練中心；以及進行大規模的招聘工作，部門的用紙量因此增加。不過，得到部門職

員通力合作，許多懲教院所的用紙量減少，正好抵銷了新增的用紙量。 

2. 固體廢物的再用和再造  

本署會回收製衣、書籍釘裝及木工等工場所產生的廢料，以便循環再用。標誌製作工場及

信封製造工場產生的鋁質廢料及切割出來的紙品廢料，經收集後會售予承辦商以供再造。

碎布會用作清潔和製造環保袋；黏貼膠片用作密封紙板盒；廢木料會用於木工訓練；廢棄

傢具會用於製作紀念品，在秋季賣物會出售。此外，懲教署工業組會向郵政署回收用過的

紙板盒，作為盛放信封小盒的外盒。 

總部及許多院所均設有回收廢物箱，以收集鋁罐、膠樽、廢紙及用過的電腦光盤，藉此推

動職員關注環保。 

3. 殘羹堆肥  



4. 本署推行「後院堆肥」計劃，藉着微生物，把殘

羹轉化成狀似泥土的堆肥。製成的肥料既用作施

肥，亦在本署的秋季賣物會上出售。 

5. 化學廢物及醫療廢物的處理  

本署轄下共有 11 所院所已根據《廢物處置條例》

下的《廢物處置(化學廢物)(一般)規例》，登記為

化學廢物生產者。由院所產生的化學廢物，會由

已註冊的承辦商收集。年內，承辦商共收集了 600

公斤固體化學廢物及 31 840 公升液體化學廢物，

以供處置和循環再造。 

各院所醫院所產生的醫療廢物，均按照環境保護署發出的「小型醫療廢物產生者醫療廢物

管理工作守則(初稿)」所規定的方式處置。 

保護自然環境 

本署轄下多所院所均已建設溫室，以培植不同品種的植物。此外，各懲教院所亦會廣植花草樹木，

美化院所環境。勵新懲教所舉辦了園藝興趣班，以教導所員保護自然環境的重要意義。  

採購和使用環保製品及原料 

懲教署與一間電力公司簽訂了協議，利用爐底灰來生產混凝土電纜蓋。爐底灰是燃煤電廠鍋爐產

生的副產品之一，過往人們視之為廢料，直至一九五零年，研究人員發現可利用爐底灰來生產輕

質碎石混凝土磚。大欖懲教所在轄下的預製混凝土工場以爐底灰取代沙石，與水泥混合，製造成

混凝土電纜蓋。這種電纜蓋比傳統的混凝土蓋輕，較易運送和處理。大欖懲教所又設有生產線，

利用再造石製造鋪地磚。  

其他院所更利用再造紙，為政府印製名片和信封。 

署方已提醒各院所盡量在採購標書條款及評審程序中，加入環保元素。本署的物料供應倉已確保

從政府物流服務署的環保產品清單中採購消耗品。 

防止污染 

1. 水質污染  

為確保符合法定的環保要求，本署推行了一系列計劃，以改善各懲教院所現有的污水處理

設施。各院所會定期化驗廢水樣本，以監察污水質素，並禁止把化學廢物和受污染的廢水

排放入污水渠。 

2. 空氣污染  

喜靈洲懲教所的「有機堆肥屋」將

有機廢物如殘羹變成養分豐富的

護土素。 
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為配合政府的無煙工作間政策，本署自一九九六年起，規定除了指定的吸煙範圍，在辦公

室內外均禁止吸煙。部分院所更成立反吸煙委員會，以教導職員及所員吸煙的害處。為改

善空氣質素，院所的露天場地均禁止燒草或焚燒建築廢物。大欖懲教所的石壆工場及混凝

土廠房會在沙堆及混凝土拌合機灑水，以減少懸浮塵埃。喜靈洲懲教所的綠色代理人不時

突擊檢查車輛，以確保車輛在靜止時關閉引擎。 

3. 噪音污染  

本署已提醒各院所控制噪音水平。院所內活動室的電視音量均保持在適當水平，各工場亦

減少使用擴音器。在木工工場工作的職員和所員均獲提供耳筒以作保護。所有發出噪音的

機器均遵從有關職業安全及健康的指引操作。 

提高職員環保意識的訓練 

1. 讓職員接受環保培訓  

為提高職員的環保意識，本署已把多個環保課題納入各院所定期為紀律部隊人員舉辦的在

職訓練課程。年內，環保委員會邀請了環境保護署的代表，向委員講述有關「區域空氣污

染」及「再造紙的好處與輕磅書紙的問題」；又邀請各院所綠色代理人出席由機電工程署

主辦的「環保經理環保管理工作坊」及「經驗分享工作坊」，並由喜靈洲戒毒所安排他們

參觀昂船洲污水處理廠。有關節約能源及「十項良好辦公室管理的要訣」的海報亦張貼於

告示板，向職員廣泛宣傳。部分院所又闢設了「環保資料站」，藉此提高職員的環保意識。

2. 參與香港花卉展覽  

為提高職員對保育自然環境的興趣和關注，本署

參加了由康樂及文化事務署主辦的香港花卉展

覽。本署職員在二零零六年花卉展覽中，獲最佳

攤位設計金獎等 18 個獎項。 

本署在香港花卉展覽的攤位獲得

最佳設計金獎。 

前瞻 

本署會繼續致力推動環保工作，研究更多新的環保措施，務求達到部門的環保目標。  
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